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Pieczatka zakfadu pracy

DOKUMENTACIA

OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO DLA STANOWISKA

Ocene ryzyka zawodowego przeprowadzono w
dniach:

.......................................................................................................................................

| Ocene ryzyka zawodowego przeprowadzit zesp6t | " Imie|Nazwisko |
: w sktadzie:



Nazwa stanowiska: Data sporzadzenia: .......ccceevveevvecveninenns

Charakterystyka Metody PN-N-18002

Ocena ryzyka zawodowego to uwazne przyjrzenie sie przebiegowi wykonywania pracy oraz
miejscu i warunkom jej wykonywania, a nastepnie ustalenie i zapisanie, jakie czynniki (np.
narzedzia, urzadzenia, substancje chemiczne, hatas lub inne czynniki srodowiska pracy)
moga mie¢ niekorzystny wptyw na bezpieczenstwo i zdrowie pracownika zatrudnionego na
tym stanowisku. Nastepnym krokiem jest oszacowanie i stwierdzenie, czy ryzyko na
ocenianym stanowisku pracy zwigzane z dostrzezonymi niekorzystnymi czynnikami jest
dopuszczalne lub niedopuszczalne.

Mozemy przyjacé, ze ryzyko jest dopuszczalne wowczas, gdy zastosowano wystarczajgce
$rodki chronigce pracownika przed oddziatywaniem czynnikéw niekorzystnych. W
przeciwnym wypadku ryzyko bedzie niedopuszczalne i wowczas nalezy spowodowad
zastosowanie dodatkowych, skutecznych srodkéw ochrony.

W tej procedurze proces oceny ryzyka poddaje sie iteracji, czyli krokowemu,
przyblizajgcemu powtarzaniu badania. Zagrozenie ustalone w wyniku badania powinno by¢
usuniete badz ograniczone poprzez dobdr odpowiednich srodkow ochrony.

Ocena ryzyka zawodowego za pomoca matrycy ryzyka - wg normy PN-N-18002

Przedstawiona w normie PN-N-18002 matrycowa metoda oceny ryzyka Jest metodq
przeznaczong do Jakoscuowego oszacowania ryzyka zawodowego i
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Nazwa stanowiska: Data sporzadzenia: .....cccoceveeeieeerieenns

SZACOWANIE CIEZKOSCI NASTEPSTW

Nastepstwa Charakterystyka
O matej Urazy i choroby, ktére nie powodujg dtugotrwatych dolegliwosci i
szkodliwosci absencji w pracy; sq to: czasowe pogorszenie stanu zdrowia, takie

jak niewielkie sttuczenia i zranienia, podraznienie oczu, objawy
niewielkiego zatrucia, béle gtowy itp.

< | || I ]

SZACOWANIE PRAWDOPODOBIENSTWA NASTEPSTW
Prawdopodobienstwo Charakterystyka
Mato prawdopodobne Nastepstwa zagrozen, ktére nie powinny wystgpi¢ podczas
catego okresu aktywnosci zawodowej pracownika.

u | u

= | || |

Po oszacowaniu parametrow ryzyko wartosciowane jest z matrycy ryzyka w skali
trojstopniowej - tabela ponizej:

Wartoséciowanie ryzyka w skali tréjstopniowej (PN-N-18002)
Ciezkos¢ nastepstw
Prawdopodobienstwo Mata Srednia Duza
Mato prawdopodobne Srednie 2

| ] ]

Norma zaleca rowniez - w zaleznosci od poziomu wartosciowania ryzyka - podjecie
niezbednych dziatan profilaktycznych zgodnie z tabelg;:

Dziatania profilaktyczne dla wartosciowania ryzyka w skali tréjstopniowej
Ryzyko Wartosciowanie Dziatania profilaktyczne
zyka
Duze Jezeli ryzyko zawodowe jest zwigzane z juz
wykonywang pracg, to dziatania w celu jego
zmniejszenia trzeba podjac¢ natychmiast, np. przez
zastosowanie srodkéw ochronnych. Planowana praca
nie moze by¢ rozpoczeta do czasu zmniejszenia
ryzyka zawodowego do poziomu dopuszczalnego.

o |} u
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Nazwa stanowiska: = = Data sporzadzenia: .......ccccoeeeeverereennnss
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Nazwa stanowiska: = . == Data sporzadzenia: ........ccecevuvvvennennnen ’

Podstawowe czynnosci,
sp czas ich
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Opis dla stanowiska pracy
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Ro6zne narzedzia (noze, obieraczki itp.), urzadzenia mechaniczne (mikser, zmywarka, maszynka do mielenia, krajalnica
itp.) oraz wyposazenie kuchni w kuchenki mikrofalowe, kuchenki gazowe i elektryczne, patelnie elekiryczne,

| frytkownice, lodowke, zamrazarke, wage kuchenna,

Narzedzia pracy niezbedne do utrzymania czystosci: miotta, wiadro, mop, $ciereczki itp.

— Postgpowania na wypadek powstania pozaru.
— Udzielania pierwszej pomocy.
—  Stanowiskowa bhp przy obstudze wykorzystywanych urzadzen technicznych i narzedzi.
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Nazwa stanowiska:

Data sporzadzenial ....wmwsssesssasins

Wymagania dla stanowiska pracy

WYSZCZEGOLNIENIE WYMAGANIA
Szkolenie wstepne bhp (instruktaz ogolny)
Szkolenia BHP Szkolenie wstepne bhp (instruktaz stanowiskowy)
Szkolenie okresowe bhp
Wstepne
Badania lekarskie Okresowe

Specjalistyczne (np. wysokosciowe, sanitarno-epidemiologiczne, itp.).

Badania psychologiczne

Wstepne

Okresowe

Pomieszczenie pracy

Wysokosc

Podioga

Oswietlenie naturaine

Oswietlenie sztuczne

Wentylacja naturalna

Wentylacja mechaniczria

Temperatura

Poriary elekiryczne ochrony przeciwporazeniowej

Stanowisko pracy

Kubatura

Powierzchnia robocza

Szerokos¢ przej$¢ pomigdzy stanowiskami (maszynami)

Drogi transportowe

Pomiary czynnikéw szkodliwych $rodowiska pracy

Poziom przygotowania
zawodowego

Wymagany wiek (osoba pefnoletnia)

Wymagane wyksztalcenie kierunkowe lub przygotowanie zawodowe

Wymagane uprawnienia do pracy na stanowisku

Organizacja pracy

Instrukcja stanowiskowa lub karta stanowiska pracy

Wyznaczenie i oznakowanie stref niebezpiecznych

Karty charakterystyk dla niebezpiecznych substanciji chemicznych

N/D

Dopuszczenie przez jednostki nadzoru stanowiska pracy lub wyposazenia

Maszyny, urzadzenia techniczne |
narzedzia pracy

Minimalne wymagania w zakresie bhp

Zasadnicze wymagania w zakresie bhp.

$rodki ochrony indywidualnej

Zasadnicze wymagania

© www.bhpex.pl
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Nazwa stanowiska:

Identyfikacja zagrozen na stanowisku pracy

Data sporzadzenia: ......cccceeceeverevverreecns

PODSTAWOWE ZAGROZENIA
WYSTEPUJACE NA CHARAKTERYSTYKA | WIELKOSG ZAGROZEN i Z“szﬁ,"o'?‘;% JETEDO
STANOWISKU PRACY
Czy w operacji lub czynnosci towarzyszy mozliwo$¢ kontaktu z niebezpieczna substancja:
toksyczng
2racq | Stosowanie srodkéw dezynfekujacych. Czesta (codzienna) iSru})q;tancje Tiebbzpleczris -
draznigcq
L] "l W = - - - - mu
L L] ]
- - |
- .- e mm " n 1
=
Czy w operacji lub czynnosci towarzyszy mozliwo$¢ wdychania niebezpiecznych:
| ] u n K -nm .
Niesprawne, zuzyte maszyny i urzadzenia, zbyt bliskie usytuowanie w
halas | miejscu wykonywania pracy, praca duzej ilosci maszyn i urzadzen Czegsta (codzienna) | Hafas
technicznych w jednym czasie itp.
infradzwigki
ultradzwigki
L B B}
-_— - ; L - e — | - 5 _
- - - 7
LBl B LN
L == 3 | L &
= - - L - L | I - mm L | ]
— - [ B N ] g
- mm
2 : 5 | | ] [ :
Czy w wykonywanej operacji lub czynnosci towarzyszy mozliwo$¢ niebezpiecznego kontaktu z czynnikami biologicznymi — mikroorganizmami:
u a - . _
— - -_— =m - .
u |
= u W [ | = = = !
]
u __ - L] - - _ N = » o -
bakteriami | —
_l = u - | — -
" _7. T »,
Clostridium botulinum (Laseczka jadu kielbasianego). Grupa 2 (T). Cagsta (codzienna) (‘i’;’:gé‘;’;(’a’,’; i ki as‘l’:;‘g’g";;'"
grzybami n = m = — - = ce—
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Nazwa stanowiska: »

Data sporzadzenia: ............

wirusami
Koronawirus SARS- CoV- 2.

u L= ]
Czesta (codzienna) Y:V;K;I_SZCoronaviridae SARS-

prionami

]

i
L1

| |
| |

| |
A |
| |
[ ]

| |
| |
| |
i

|
i

Pl
| |

| |
L Ll d

- . o

podnoszenia, przenoszenia lub | Prace zwigzane z recznym fransportem skladnikow potraw oraz gotowych

przesuwania | dan Czesta (codzienna)

Dynamiczne obciazenie ukfadu
ruchu

Czy podczas wykonywanej operacii lub czynnosci moze nastapic:

wybuch | Niesprawna kuchenka gazowa, zwarcia w instalacii elekirycznej. Czgsta (codzienna)

Wybuch

[ I |
|
]
| B
| i |
1) |
s [
i 14 I
| |
SEIRET LI LRI
.rr\l | | I
[}
'} !
1 -EHHI\ s
n D‘E u‘-ll
.- 14
] | | !
n |
i1 | | " | oy 1
| | n I 3
1 ‘ 2L
LR
| | i i
)
" ] B ;H
| | iy
o I n .'
| o | s
.U
| | | ]
| | | I.!v
‘ | i
| B |
| | |
|
] [} [}
B 1

Czy podczas wykonywanej operacji lub czynnosci mozna sig uderzy¢ lub skaleczy¢ o obiekty lub przedmioty:
T

n [
u | = [ B — - = -

= EE § . [ =i -

-

Niewlasciwie skiadowane i fransporfowane materialy oraz narzedzia

znajdujace sig na wysokosci (np. garnki, talerze, kubki, noze itp.). Casta (codzienna)

spadajace

Uderzenie przez spadajace
przedmioty

_ U N NN n u mEeE

E DR R B BN BN SN B §CEs

T

|
]
]
|
]
|
|
|

|

| | |

E EEE ECE CEm
b

Czy podczas wykonywania operacii lub czynnosci mozna potknag si¢ | upasé:

Sliskie podiogi, rozlane plyny, nierowne podiogi, przedmioty stojace na

naten:sem poziom podlodze, lezgce na posadce przewody elektryczne itp.

Tommmmm s C meEm SR TR = ome w—

N s = om
I

(I § N NN EEEE DN EEEN RSN T B S
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Nazwa stanowiska: Data sporzadzenia: ............

Metoda: PN-N-18002

- . N ] | u n == N .
= ~ = | - - g -
popychania lub przesuwania dP;zce zwigzane z recznym transportem skladnikéw potraw oraz gotowych Czesta (codzienna) zy;r;imiczne obcigzenie ukladu
L B ] | & ] H I I u - - | &
| |
Il BT E I EEE U I IO N EEames
pracy z monitorem ekranowym
- O . i I - LB = ] - u L= | | | y .
! : . . ¥ .
'H BT OE T EE EEE " @ EH'EE BN EEE .
e
- s mE .
m - = o= = = b
fog 7 % . Obcigzenie nerwowo-
stres | Przecigzenie psychiczne praca. Czgsta (codzienna) psychiczne
H EE B DI S I I IS _IH_- EE BN BN N0 EE
- | B
** Czynniki biologiczne zakwalifikowane do grupy 3 zagrozenia mogace stanowic ograniczone ryzyko zakazenia dla
pracownikdw, gdyz nie sg zazwyczaj zakazne drogg powietrzna.
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Nazwa stanowiska:

Data sporzadzenia: ......c.eonmieisionenss

Plan dziatan korygujacych ryzyko zawodowe dla stanowiska pracy

'; BRAK

Opis przedsigwzigcia (zadania)

Realizacja zadania Przewidywane wyniki (
Liczba 0s6b
Termin Okres$lenie rodzaju zagrozen ktorym
A Osoba odpowiedzialna lub uciazliwo$ci mogacych zostang
realizacji i i o
! ulec likwidacji poprawione

warunki
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Nazwa stanowiska: =~

Data sporzadzenia: .......cocoevevererieennens

Potwierdzenie zapoznania z dokumentacja dla stanowiska

ZAPOZNANIE

Oséwiadczam, Zze zostatem/am poinformowany/a o ryzyku
zawodowym, ktore wigze sie z wykonywang pracg oraz o
zasadach ochrony przed zagrozeniami na stanowisku pracy:

Zostalem/am poinformowany/a o:

- czynnikach niebezpiecznych (wypadkowych), w tym:

- zagrozeniach pozarowych i wybuchowych*,

- czynnikach szkodliwych iwielkosciach tych czynnikow* fj.:
- zagrozeniach czynnikami chemicznymi w tym substancjami
trujacymi, rakotworczymi*

- zagrozeniach czynnikami fizycznymi*,

- zagrozeniach czynnikami biologicznymi*,

- zagrozeniach czynnikami psychofizycznymi*,

- chorobach zawodowych*

- pracach ucigzliwych, niebezpiecznych, wymagajacych
szczegolnej sprawnosci psychofizycznej*

- innych zagrozeniach zwigzanych z wykonywang pracg*

* niepotrzebne skreslic

Nazwiskoi imie pracownika

© www.bhpex.pl
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