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Nazwa stanowiska: Data sporzadzenia: .......ccceceeevvveveeeereineenns

Charakterystyka Metody PHA (Wstepna analiza zagrozen
- Preliminary Hazard Analysis)

Wstepna Analiza Zagrozen PHA jest metodg matrycowa, indukcyjng, pozwalajacg na
jakosciowe oszacowanie ryzyka. Szacowanie ryzyka to jest okreslenie mozliwych strat
poprzez stopien szkdd S i prawdopodobienstwo P, z jakim szkody mogg wystgpic.
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S - STOPIEN SZKOD
Poziom szkéd Charakterystyka
1 Znikome urazy, lekkie szkody
2 Lekkie obrazenia, wymierne szkody
P - PRAWDOPODOBIENSTWO SZKOD
Poziom szkod Charakterystyka
1 Bardzo nieprawdopodobne
2 Mato prawdopodobne, zdarzajace sie raz na 10 lat
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Nazwa stanowiska: = Data sporzadzenia: ........ccccceveevrvvvirerennens

MATRYCA WARTOSCIOWANIA RYZYKA METODA PHA
P - PRAWDOPODOBIENSTWO SZKOD

Poziom
1
S - 2
STOPIEN 3
SZKOD 4
5
6
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Uwaga: Warto$¢ wskaznika ryzyka ponizej 25 dotyczy szacowania stopnia szkdéd dla szkdd
na stanowiskach pracy na terenie zakfadu.
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Nazwa stanowiska: = ==« Data sporzadzenia:

Opis dla stanowiska pracy

WYSZCZEGOLNIENIE

JII I?I Ll !* .EFI.*I_.-‘ IIL.!-JlZI I.!I—.- l!—

H L l;i IH,HJ 4 7’—‘- hh J,II-\ Iﬂ u_l
EFE, P T BT PP E—_— e | Py
qu- rq-‘f’-’ L_ L ﬂr_‘_l.— \*_F:-H
(SR PR, .

IRAERS T P SRS Lt DTS DETTE PRST CEE P AT G T
-LFIEI.IJ

e ™ Sy i ey s |

L T e T T CERT SRR R Y Sy S
Zynnosci, FETEER TR TrT——

R L T I O e T IR

il e o W il el e i el el

FEFEE P AT PLE T T T

LT N O T e M T -
L L e L R e B T Y e

o e e mew T sl e e o T el s Below
T T O TR T T

I TR PR PR <O T PN BN TR WY
T e —

| mmEEEm. e SR YRR SRS EE CH N M NN B NN TN CTEE ES R [F N
L R R S R e o e e

| —  Instrukcja udzielania pierwszej pomocy;
— Instrukcja postgpowania na wypadek powstania pozaru;
— Instrukcja bhp przy obstudze wykorzystywanych urzadzen technicznych i narzedzi.
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Nazwa stanowiska:

Data sporzadzenia: .......ccoccovveeieivcncceeens

Wymagania dla stanowiska pracy

WYSZCZEGOLNIENIE

WYMAGANIA

Szkolenia BHP

Szkolenie wstepne bhp (instruktaz ogéiny)

Szkolenie wstepne bhp (instruktaz stanowiskowy)

Szkolenie okresowe bhp

Badania lekarskie

Wstepne

Okresowe

Specjalistyczne (np: wysokosciowe, sanitarno-epidemiologiczne, itp.).

Badania psychologiczne

Wstepne

Okresowe

Pomieszczenie pracy

Wysokos¢

Podloga

Oswietlenie naturalne

Oswietlenie sztuczne

Wentylacja naturaina

Wentylacja mechaniczna

Temperatura

Pomiary elektryczne ochrony przeciwporazeniowe|

Stanowisko pracy

Kubatura

Powierzchnia robocza

Szerokos¢ przej$¢ pomiedzy stanowiskami (regatami)

Drogi transportowe

Pomiary czynnikow szkodliwych $rodowiska pracy

Poziom przygotowania
zawodowego

Wymagany wiek (osoba pefnoletnia)

Wymagane wyksztaicenie kierunkowe lub przygotowanie zawodowe

Wymagane uprawnienia do pracy na stanowisku

Organizacja pracy

Instrukcja stanowiskowa lub karta stanowiska pracy

Wyznaczenie i 0oznakowanie stref niebezpiecznych

Karty charakterystyk dla niebezpiecznych substancji chemicznych

Dopuszczenie przez jednostki nadzoru stanowiska pracy lub wyposazenia (urzadzenia
podno$nikowe)

Maszyny, urzadzenia techniczne |
narzedzia pracy

Minimalne wymagania w.zakresie bhp

Zasadnicze wymagania w zakresie bhp

Srodki ochrony indywidualne]

Zasadnicze wymagania
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Nazwa stanowiska:

Data sporzadzenia: .....c.ccecevvevecreineienenens

Identyfikacja zagrozen na stanowisku pracy

PODSTAWOWE ZAGROZENIA
WYSTEPUJACE NA CHARAKTERYSTYKA | WIELKOSC ZAGROZEN EKS(I:’ZOAZSY - ZAGROZEPNOI"\JQ*;ZJJETE Do
STANOWISKU PRACY

Czy w operacji lub czynnosci towarzyszy mozliwo$¢ kontaktu z niebezpieczna substancja:

]
n

Czy w operacji lub czynnosci towarzyszy mozliwo$¢ wdychania niebezpiecznych:

W porze grzewczej podwyZzszony poziom gazow spalinowych (dwutlenek

9320 | ela, tenki azotow, PM10)

Niebezpieczne gazy spalinowe

.;CZQSta =

Czy w wykonywanej operacji lub czynnosci towarzyszy:

Nadmierny halas wywolany zbyt glosnq pracq silnikéw samochodu oraz

hatas | innych pojazdow poruszajacych si¢ po drogach komunikacyjnych/ duze
natezenie ruchu
L -
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Czgsta (codzienna) | Halas
E mE

Czy w wykonywanej operac]i lub czynnosci towarzyszy mozliwosc niebezpiecznego kontaktu z czynnikami biologicznymi — mikroorganizmami:

. .
| | B |
L] = . mm u y X = -
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|} 5 ]
| | " & |} - . - .
wirusami
Koronawirus SARS-CoV-2 Czesta (codzienna) o
L B |
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Nazwa stanowiska: = Data sporzadzenia: .........ccoceeveveeverereenennnn

Czy w wykonywanej operacji lub czynnoéci towarzyszy mozliwo$¢ niebezpiecznego kontaktu z czynnikami biologicznymi - substancje wytwarzane przez

mikroorganizmy:
- L L EEE = LI | | | - u
HEH E O .
1

Czy praca wymaga wykonywania:

podnoszenia, przenoszenia lub | Prace zwiazane z recznym transportem cigzkich przesylek po drogach Czesta (codzienna) Dynamiczne obcigzenie ukiadu
przesuwania | poziomych i po schodach. . ruchu
=m -
_l L
-
& = -
| u

Czy podczas wykonywanej operacji lub czynnosci moze nastapic:

| BN |
— o - = EmEmEmE B | [ = [ = = 8
- L _
- =
=

Czy podczas wykonywanej operacji lub czynnosci mozna sig uderzy¢ lub skaleczy¢ o obiekty lub przedmioty:

| e » ik i ks i ks i 3
o BB mms . . — —
_ L L _J
u - _J
; Spadajace, niezabezpieczone dachowki, spadajacy, zalegajacy $nieg z , Uderzenie przez spadajace
spasigca dachow w porze zimowej Cagsta codzienna) przedmioty
- . LB — —
. | |
1 ks
|} | ] L] - En LIt - - u
| [ & - .
-a | B
| ¢ -
| ! | |
- . | _ u
| B |
Czy podczas wykonywania operacji lub czynno$ci mozna potknag sie i upasc:
Poslizgnigcie, potknigcie na $liskiej lub nieréwnej nawierzchni, balagan,
na ten sam poziom | rozlana woda, chodzenie po nawierzchniach bez obuwia z podeszwg Czgsta (codzienna) Upze.:gszena fymsamym
antyposlizgowa. P9

N BN CEE B W O NN N O SECE D .

] N NN .

T
n
= =
n
S 4 -
u
| u
] n
u n ] mm = LB u
L n ] ]
u n ] n __ ] m u —
. - . o

© www.bhpex.pl Strona 7 z 15
Metoda: PHA



Nazwa stanowiska:

Data sporzadzenia: ......ccccvveveveereeeincrneenns

w Bt g - L] - .
= [ ™
- | [ B ] s - - -m - m— | § =u
= | | | — - L |
Praca zadaniowa, odpowiedzialnos¢, praca pod presjq czasu, pracaz . Przecigzenie ukladu
stres Judzmi Czesta (codzienna) nerwowego
{ lll:l E T . L & | - -r\- 1-- - -  TE B T
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Nazwa stanowiska:

Data sporzadzenia: ........cccovmrcevervrerennns

Plan dziatan korygujacych ryzyko zawodowe dla stanowiska pracy

Opis przedsigwzigcia (zadania)

BRAK

Realizacja zadania

Przewidywane wyniki

Termin
realizacji

|
Osoba odpowiedzialna,

{
|
|
|
|
|

|

Okreslenie rodzaju zagrozen
lub uciazliwosci mogacych
ulec likwidacji

i

ktérym
zostang

‘ Liczbha osé6b |

|
]

]

poprawione |

warunki |
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Nazwa stanowiska: - .= o

Data sporzadzenia: ..........cuemmiereriesesininss

Potwierdzenie zapoznania z dokumentacja dla stanowiska

ZAPOZNANIE

Oéwiadczam, Ze zostalem/am poinformowany/a o ryzyku
zawodowym, ktore wigze sie z wykonywang pracg oraz o
zasadach ochrony przed zagrozeniami na stanowisku pracy:

Zostalem/am poinformowany/a o:

- czynnikach niebezpiecznych (wypadkowych), w tym:

- zagrozeniach pozarowych i wybuchowych?*,

- czynnikach szkodliwych i wielkosciach tych czynnikow™ tj.:
- zagrozeniach czynnikami chemicznymi w tym substancjami
trujacymi, rakotworczymi*

- zagrozeniach czynnikami fizycznymi*,

- zagrozeniach czynnikami biologicznymi*,

- zagrozeniach czynnikami psychofizycznymi*,

- chorobach zawodowych*

- pracach ucigzliwych, niebezpiecznych, wymagajacych
szczegolnej sprawnosci psychofizycznej*

- innych zagrozeniach zwigzanych z wykonywang praca*

* niepotrzebne skreslic

dpis pracownika
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